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	SPØRSMÅL
	KOMMENTAR


	Navn
	



	Alder
	



	Utdanning
	



	Arbeidspraksis
	



	Erfaringer
	



	Fritidsaktiviteter
	



	Interesser
	



	Hvorfor har du søkt stillingen?
	



	Hvilke personlige egenskaper har du som du mener passer til stillingen?
	



	Nevn tre gode egenskaper ved deg selv
	



	Er du kreativ?
	



	Hvordan er det å samarbeide med deg?
	



	Hvor ansvarsbevisst er du?
	



	Tar du ansvar – selv om du blir upopulær?
	



	Hvordan vil du løse en konflikt?
	



	Er det noe annet du ønsker å trekke fram?
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Kort begrunnelse:

	

______________________________________
                   Intervjuers underskrift
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